
Leitbild 

1. Alle Aktivitäten in koehler.haus haben das Ziel, 
dass sich Menschen positiv entwickeln. 
 
Eine positive Entwicklung ist dabei immer dadurch gekennzeichnet, dass das 
Individuum mit sich selbst, seinen Mitmenschen und seiner Mitwelt (Umwelt, 
Gesellschaft, Organisationen, …) besser zurecht kommt. 

Auch wenn das Ziel nicht immer erreicht werden kann oder einzelne 
Aktivitäten den Schwerpunkt auf einzelne Punkte legen, so geht das 
Bestreben immer in Richtung dieses Zieles. 
  
 

2. Wir glauben an Vielfalt, Toleranz und offenen Austausch 
 
Menschen sind sehr unterschiedlich bezüglich ihrer Fähigkeiten, Neigungen 
und Lebensauffassungen und dennoch gleich wertvoll. Ebenso unterschiedlich 
sind alle Methoden, Lehren und Angebote im Bereich der menschlichen 
Entwicklung. Wir sind überzeugt, dass daher alle diese Methoden ihre 
Berechtigung haben und es immer Menschen gibt, für die dieses Angebot 
passend ist. 
Daher gibt es keinen Grund über andere Angebote, Referenten oder 
Teilnehmer in koehler.haus schlecht zu reden. Es geht nicht um Konkurrenz, 
sondern um ein Miteinander im Sinne von Ziffer 1. Gerade deshalb freuen wir 
uns über einen offenen Austausch und Kritik, die das ehrliche Ziel hat, mein 
Gegenüber besser zu machen. 
Jegliche Form von Dogmatismus ist somit ausgeschlossen. 
 
 

3. Toleranz muss sich schützen können. 
 
Toleranz kann leicht ausgenützt werden, um unter ihrem Deckmantel 
Intolleranz zu vebreiten. Daher behält sich koehler.haus vor, das Hausrecht 
auszuüben und die Zusammenarbeit mit allen Angeboten, Referenten und 
Teilnehmern zu beenden, wenn diese nicht mit Ziffer 1 und 2 übereinstimmen. 
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